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Anexa

- in atentia comisiei de mobilitate a personalului didactic

din invitimantul preuniversitar-

Prin prezenta, va facem cunoscut cd, in sedinta Consiliului de administratie al
Liceului Teoretic de Informatica “Grigore Moisil”, Iasi, din data de 2.02.2022, s-au
stabilit urmitoarele conditii conditii specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer conform art. 30
alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata prin OME nr.
5578/10.11.2021:

1. Minim 30 de puncte la evaluarea dosarului, realizatd de Inspectoratul Scolar

Judetean Iasi
2. Inspectie speciald la clasd cu nota minim 8.00, evaluare conform Anexei nr. 5

din Metodologie.
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Conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante an gcolar 2022-2023

1. Minim 30 de puncte la evaluarea dosarului, realizatd de Inspectoratul Scolar Judetean lasi

2. Inspectie speciald la clasa cu nota minim 8.00, evaluare conform Anexei nr. 5 din

Metodologie.

Grila de evaluare pentru conditii specifice

Nr. Conditii specifice Punctaj | Punctaj
it total obtinut
Evaluarea dosarului, realizata de 1.S.J. lasi 30
Noti: Dosarul depus la unitatea scolard care a obfinut cel mai Dl
1 mare punctaj la evaluarea realizatd de ISJ lasi va primi 30
puncte. Punctajele obtinute de ceilalti candidati se calculeazd
proportional
Inspectie speciald la clasd cu nota minim 8.00, evaluare conform 70
Anexei nr. 5 din Metodologie. puncte
Noti: Nota 10 obtinuti la inspectia la clasd va primi 70 de
2 puncte. Orice alt candidat, cu nota la inspectie la clasd minim
8.00, mai micd decat 10, va primi un punctaj proportional,
calculat din 70 de puncte
TOTAL 100
puncte
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