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Nr.4730/20.12.2022

Angajator: Liceul Teoretic de Informatica ,Grigore Moisil" lasi
Tip angajator: Institutie locala

Categoria postului: Functie contractuala

Judet: lasi

Tipul postului: Permanent

e Nivelul postului: Functie de executie

e Departament: Contabilitate
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Nr. 4730/20.12.2022
ANUNT
CONCURS

PENTRU OCUPAREA UNUI POST VACANT (PERIOADA NEDETERMINATA) DE
OPERATOR DATE DIN SECTORUL BUGETAR PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Programat la data: 26 ianuarie 2023, ora 12:30

Locatie desfasurare concurs: lasi, str Petre Andrei nr. 9, Liceul Teoretic de Informatica
,Grigore Moisil” lasi

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 28 decembrie 2022 — 13 ianuarie 2023,
intre orele 9:00-14.00, la sediul unitatii, la secretariat — str. Petre Andrei nr. 9, lasi

CONDITII DE PARTICIPARE :

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 15 si art. 16 din H.G. nr.
1336/2022 cu privire la Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

a) Conditii generale:

e are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e are o stare de sdanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

o findeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nuafost condamnata definitiv pentru savarsirea unor infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

L

: N (7] B
E@}Iasi. Str. Petre Andrei nr.9, 700495 +40232 211826 L @] licinfoiasi@liis.ro licinfoiasi &1¥’ liis.ro




................

' icdel . o i Excelentd
Liceul Teoretic de Informatica i d:is: '

.

“GRIGORE MOISIL"lasi .} conectare

.....
nnnnn

I

................ &

%

e nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii

e nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor personae sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)

b) Conditii specifice:
o studii medii cu diploma de bacalaureat
e vechime in muncd/in invatdmant — minim 5 ani
o abilitati de relationare — comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant;
o abilitati pentru munca in echipg;
e cunostinte de operare PC-Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, etc);
e cunostinte de utilizare si operare in SICAP — constituie avantaj

DOSARUL DE INSCRIERE:

Pentru sustinerea concursului de ocupare a unui post de secretar, dosarul va cuprinde
urmatoarele documente, conform prevederilor art. 35 alin. (1) din H.G. nr. 1336/2022 cu privire la
Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice

e Opis, In doua exemplare, cu documentele depuse la dosar

e Formular de inscriere la concurs, conform modelului din secretariatul liceului.

e Curriculum Vitae Europass insotit de documente justificative;

e Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz, aflate in termen de valabilitate;

e Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

e Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului-daca este cazul;

e Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de
sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

e Cerificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar.

&

+40 232211826 L;@_J licinfoiasi@liis.ro licinfoiasi ¥ liis.ro

lasi, Str. Petre Andrei nr.9,700495




: Excelenta
2 Inovatie
: Conectare

: ]

3

e Certificat de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinare fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane

e Recomandare de la locul de munca anterior;

e Alte documente relevante pentru participarea la concurs.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre serviciul secretariat.

Nota: Va rugam sa aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si sa
va asigurati ca aveti depuse toate documentele pentru a putea sa treceti de prima etapa de
verificare a dosarelor.

ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI (extras din fisa postului)

e Operare, introducere, validare si prelucrare date;

e Redactarea unor documente specifice in colaborare cu serviciile secretariat,
administrativ si contabilitate;

e Asigurarea fluentei fluxurilor informationale in interiorul si in exteriorul unitatii de
fnvatamant si intocmirea corecta si transmiterea catre inspectoratul scolar si alte
institutii a situatiilor solicitate, la termenele stabilite;

e Efectuarea lucrari de evidenta contabila primara — incasari, plati, gestionare valori,
etc;

e Introducerea si gestionarea bazelor de date din SIIR, SOBIS, PROSIS

e Introducereain programele de contabilitate a facturilor (materiale, alimente, utilitati,
etc.), incasarilor precum si eliberarea bonurilor de consum aferente;

e Depunerea numerarului Tncasat la banca, in contul unitatii, achitarea salariilor,
burselor, banii de liceu, abonamentelor elevilor, deplasarilor profesorilor , etc. in
numerar ori de cate ori este cazul;

e Contribuie la efectuarea achizitiilor prin SICAP;

e Preocuparea permanenta pentru perfectionare si Tmbundtadtire a pregatirii
profesionale, participarea la cursuri de fomare, etc;

¢ TIndeplinirea altor atributii dispuse de seful ierarhic superior si/sau director, care pot
rezulta din necesitatea derularii in bune conditii a atributiilor aflate in sfera sa de
responsabilitate

e Respectarea ROI, normelor si procedurilor de sandtate si securitate ih munca, de PSI
si ISU pentru toate tipurile de activitati desfasurate in cadrul unitatii
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Bibliografie :

e Legea 1/2011 Legea Educatiei Nationale, cu modificérile si completrile ulterioare;

e Carti de specialitate WORD, EXCEL, ADOBE READER, POWER POINT,WINDOWS 10;

e OME 4183/2022 - Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul nr.3512/2008 privind documentele financiar contabile, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Ordinul nr. 2861/2009 - Normele privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

e Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Decretul nr. 209 / 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa;

e Llegea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor;

e Llegea nr. 70 din 2 aprilie 2015 pentru intdrirea disciplinei financiare privind
operatiunile de Tncasari si plati In numerar si pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor
moderne de plat3;

Tematica
1. Organizarea si functionarea sistemului de invatamant preuniversitar;
2. Notiuni de contabilitate primara;
3. Cunostinte de utilizare si operare PC in vederea utilizarii aplicatiilor de specialitate (SOBIS,

R L

SICAP,SIIR, etc);

Cunostinte de operare PC-Microsoft Office (Word, Excel, etc);

Cunostinte despre lucrul cu baze de date;

Cunostinte de legislatie privind achizitiile publice, gestionarea valorilor materiale si banesti;
intocmirea si gestionarea bazelor de date SOBIS, SICAP, SIIIR, etc.

Concursul va consta in:

e Selectia dosarelor : 16 ianuarie 2023

Afisarea rezultatelor la sediul si pe site-ul Liceului Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil”

lasi: 17 ianuarie 2023 ora 14:30

nr.9;
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Termen depunere contestatii: 18 ianuarie 2023, ora 11:00
Rezolvare contestatii: 19 ianuarie 2023, ora 11:00

e Proba practica:
Data si ora desfdsurarii: 26 ianuarie 2023 ora 12:30

III

Locul desfagurarii: Liceul Teoretic de Informatica ,Grigore Moisil” lasi , strada Petre Andrei
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Liceul Teoretic de Informatica
“GRIGORE MOISIL" lasi

Afisarea rezultatelor la proba scrisa: la sediu si pe site-ul Liceului Teoretic de Informatica
»,Grigore Moisil” lasi: 27 ianuarie 2023 ora 12:00

*

i

Termen depunere contestatii: 27 ianuarie 2023, ora 15:00
Rezolvare contestatii: 30 ianuarie 2023, ora 15:00

e |Interviu:
Data si ora desfasurarii: 31 ianuarie 2023, ora 12:30;

Locul desfdsurarii: Liceul Teoretic de Informatica ,Grigore Moisil” lasi , strada Petre Andrei
nr.9;

Afisarea rezultatelor la interviu: la sediu si pe site-ul Liceului Teoretic de Informatica
»Grigore Moisil” lasi: 1 februarie 2023 ora 12:30

Termen depunere contestatii: 1 februarie 2023, ora 15:30
Rezolvare contestatii: 2 februarie 2023, ora 15:30
Afisarea rezultatelor finale: 3 februarie 2023 ora 15:30

Relatii suplimentare se pot obtine la avizierul Liceului Teoretic de Informatica ,Grigore
Moisil” lasi, la nr. de telefon : 0232/211826 sau pe site-ul unitatii, www.liis.ro.

SECRETAR SEF,

e

Geanina-luliana Croitoriu’
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